13/2011. (V. 31.) ONKORMANYZATI RENDELET
PEST MEGYE ONKORMANYZATANAK KOZGYULESE ES
SZERVEI SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATAROL

A belso szervezeti egységek feladatai

27. § (1) Az ELNOKI IRODA az alabbi feladatokat végzi:

28.

a)

b)
¢)

d)

e)
f)

g)
h)
i)
j)
k)

D

Ellatja és szervezi a Pélyazati Csoport, valamint az Informatikai Csoport
feladatainak koordinalasat.

Szervezi és koordinélja az alelnokok programjait.

Ellatja a tisztségviseldi tevékenységhez kapcsolodd operativ iratkezelést
(levélbontas, iktatas, nyilvantartés, rendszerezés).

Nyilvantartja a tisztségviselok szabadsagait.

Beszerzi a sziikséges irodaszereket az Ellatasi Csoporton keresztiil.

Figyelemmel kiséri az operativ programok kidolgozasat, kidolgoztatasat,
végrehajtasat.

Szakmai segitséget nyujt a kistérségeknek a fenti témakban.

Nemzetkozi programokat készit elé az onkormanyzat, illetve kistérségek szamara.
Egylittmiikodve részt vesz a teriileti adatgyiijté szervezetekkel a teriileti informacios
rendszer miikddtetésében.

Kapcsolatot tart a Pest Megyei Teriiletfejlesztési Tandccsal és a Kozép-
Magyarorszagi Regionalis Fejlesztési Tanaccsal.

Figyelemmel kiséri azon nemzeti €s nemzetkdzi palyazati lehetéséget, amelyben az
onkormanyzat, mint palyazo részt vehet.

Kezdeményezi a fent leirt palyazatokon vald részvételt, elokésziti a benyujtando
palyazati anyagot és koordinalja a hivatalban e célra létrehozott munkacsoport
munkajat.

(2) Az Informatikai Csoport feladatai:

a)
b)
c)

d)
e)

Biztositja a hivatal informatikai rendszerének folyamatos muikddését, részt vesz a
hivatali feladatok megoldasanak informatikai tdmogatasaban, a fejlesztési stratégia
keretében a fejlesztésre vonatkozodan javaslatokat dolgoz ki.

Gondoskodik a szervergépek tizemeltetésérol.

Hibaelharitasi tevékenységet végez szoftverhiba, hardverhiba, vagy mas miiszaki
elégtelenség esetén.

Gondoskodik az elektronikus posta miikodtetésérol.

Karbantartja az elektronikus postdzassal kapcsolatos e-mail cimeket.

§ (1) Az ELNOKI KABINET az alabbi feladatokat végzi:

a)
b)
c)
d)

Ellatja és szervezi a Kiilligyi Csoport, valamint a Sajté és Kommunikacids Csoport
feladatainak koordindlasat.

Koordindlja a tisztségviselok munkdjahoz kapcsolddd adminisztrativ tevékenységet,
valamint a sajt6 ¢s kommunikacios feladatokat.

Szervezi ¢és koordindlja a kozgyllés elndkének hivatalos programjat, intézi
levelezését, végzi az adminisztraciot a kozgylilés elnoke altal meghatarozott korben.
Ellatja a kozgytilés elndkével kapesolatos protokoll feladatokat.



e) A kozgyllés elndke nevében kapcsolatot tart civil szervezetekkel, kamarakkal,
partokkal (frakcidkkal), telepiilési onkorméanyzatokkal és megyei jogu varosokkal.

f) Ellatja az elnoki titkarsagi feladatokat.

g) Koordindlja a kiemelt megyei linnepségekhez kapcsolodo tevékenységet.

h) Segiti a kozgylilés elndkének munkajat a Megyei Onkormanyzatok Orszagos
Szovetsége miitkodésével kapesolatban.

1) Koordinalja az 6nkormanyzat kiiliigyi (testvérrégiok, Eurdpai Unid) kapcsolatait.

j) Koordindlja az elndki auté hasznélatat.

(2) A Sajté és Kommunikacios Csoport feladatai:

a) Koordinalja és szervezi a tisztségviselok és a fojegyzd sajtoszerepléseit.

b) Rendszeres kapcsolatot tart az orszagos, a regionalis és a megyében miikodo irott és
elektronikus sajtoval annak érdekében, hogy az orszagban - ezen belill a Pest
megyében - élok a kozgyllés és a hivatal munkajardl gyors, pontos és korrekt
tajékoztatast kapjanak (sajtokozlemények készitése €s kibocsatasa, sajtotajékoztatok,
hattérbeszélgetések, interjuk szervezése, stb. révén).

c) E sajtétermékekrdl rendszeresen frissitett adatbankot készit.

sajtészemlét készit.

e) Szervezi és koordindlja az onkormanyzat PR-tevékenységét.

f) Rendszeres kapcsolatot tart a megyei hataskorti hatosagokkal, szervezetekkel, az
Oonkormanyzat fenntartdsdban miikodd intézményekkel és a megye telepiiléseivel
(6nkormanyzatok, civil szervezetek, kézmiivelddési intézmények, stb.), segiti a
sajtoban valo megjelenésiiket (“hiriigyndkségi tevékenység”).

g) Szervezi az dnkormanyzat rendezvényeit, azok sajtomegjelenését.

h) Belf6ldi vendégfogadas esetén megszervezi és koordindlja a programot.

1) Kapcsolatot tart a kisebbségi Oonkormanyzatokkal és koordinéacids tevékenységet
végez tevékenységiikkel 0sszefliggésben.

7))  Gondoskodik a honlap frissitéséral.

(3) A Kiiliigyi Csoport feladatai:

a) Koordinalja az onkormanyzat nemzetkdzi kapcsolatait, elvégzi az azokbdl adodod
adminisztrativ és szervezési feladatokat.

b) Eldkésziti a kiiliigyi koncepciot és az éves kiiliigyi tervet, valamint a nemzetkozi
egyiittmiitkddési megallapodasokat.

¢) Gondoskodik a napi szinten beérkezd kiiliigyi informacidok értelmezésérol,
tovabbitasarol.

d) Elokésziti és szervezi a megye regiondlis €és nemzetkdzi kapcsolatait.

e) Kapcsolatot tart a kiilfoldi partnerekkel.

f) Kikiildetés esetén ellatja az utazasok elokészitésével kapcsolatos teenddket.

g) Kiilfoldi vendég fogadasa esetén megszervezi €s koordinalja a programot.

h) Figyelemmel kiséri az Europai Unié dokumentumait, eseményeit.

1) Szervezi a kiilonb6z6 oktatasokat, a képzési programokban valo részvételt a megyei
Onkormanyzat, illetve a helyi onkormanyzat dontéshozdi szamara.

j) Kozremiikddik a bizottsag dontéseinek végrehajtasaban.

A kozgyiilés elnokének tevékenységét politikai tanacsado segitheti, melynek soran:
a) Osszehangolja és koordinalja a szakértok és tandcsadok munka;jat,



29.

b)

folyamatos szakmai segitséget nyujt a vezetdi értekezletre késziild anyagok,
valamint a testiileti el6terjesztések elokészitése soran.

§ (1) AFOJEGYZOI TITKARSAG az alabbi feladatokat végzi:

a)

b)

c)
d)

e)

D

Ellatja és szervezi a féjegyzd, tovabba a Személyzeti Csoport, valamint a hivatal
szervezeti egységei feladatainak koordinalasat.

Ellatja és szervezi a f6jegyz0 feladatainak koordindldsat.

Kapcsolatot tart a hivatal valamennyi irodajaval, szervezeti egységével.

Eldkésziti, illetve végrehajtja a vezetdi értekezleten meghatarozott feladatokat.

Részt vesz az Eurdpa parlamenti, valamint az altalanos és az id6kozi orszaggytilési
képviseldi, az dnkormanyzati képviseld és polgarmesteri valasztasok, a kisebbségi
valasztasok, a népszavazasok eldkészitésében és szervezésében, ellatja a Teriileti
Vilasztasi Bizottsdg miikodésével kapcsolatos szakmai és adminisztrativ teenddket.
Kapcsolatot tart a teriileti kisebbségi dnkormanyzatokkal, segiti mitkddéstiket, ennek
soran ellatja a teriileti kisebbségi Onkormanyzatok miikodésével, az {ilések
lebonyolitasaval kapcsolatos szakmai és tigyviteli feladatokat, kozremikodik az
onkormanyzatok dontéseinek végrehajtasaban.

Gondoskodik a birosagi ilnokok megvalasztasanak el6készitésérdl.

Biztositja, tAmogatja a koztisztviselOk irdnyitott képzését, tovabbképzését.

Segiti, koordinalja jogilag a f6jegyz0 altal meghatarozott feladatokat.

Ellatja az eldterjesztések torvényességi vizsgalatdval kapcsolatos szakreferensi
feladatokat.

Elokészitd tevékenységet végez szabalyzatok, elndki vagy féjegyzOi utasitasok,
Oonkormanyzati rendeletek tekintetében.

Elokésziti, véleményezi a FdjegyzOi Titkarsag feladataihoz kapcsolddo
szerzOdéseket.

m) Atveszi, és tovabbitja a hivatalba érkezd futarpostat.

n)

0)

p)
Q)

s)

Kozremiikodik munkatigyi perek, munkatigyi szerzédések elokészitésében.
Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat, valamint az Onkormanyzati
rendeletek alkalmazasa sordn felmeriilt problémakat és sziikség esetén javaslatot tesz
rendeletmddositasra.

El6terjesztéseket készit a Féjegyzdi Titkarsag feladatkorét illetd ligyek targyaban.
Ellatja a Jogi, Ugyrendi, Osszeférhetetlenségi és Onkormanyzati Bizottsag
milkodésével, az iilések lebonyolitdsdval kapcsolatos szakmai ¢és tigyviteli
feladatokat.

Kozremiikodik a bizottsag dontéseinek végrehajtasaban.

Ellatja a Kisebbségi tanacsnok miikodésével kapcsolatos szakmai ¢és tigyviteli
feladatokat.

(2) A Személyzeti Csoport feladatai:

a)

b)

Intézi — a jogszabdlyszerli adatvédelem biztositdsa mellett — a hivatal
koztisztviseldinek, munkavallaloinak és az Onkorményzat fenntartasiban miikkodo
intézmények vezetdinek személyzeti ligyeit, és az ezzel kapcsolatos bérgazdalkodasi
feladatokat, vezeti a kozszolgalati nyilvantartast.

Ellatja a Pest Megye Szolgélataért Dij adoméanyozéasaval kapcsolatos eldkészitd,
szervezd tevékenységet.

Kozremiikodik az Onkorményzat pénziigyi-gazdasagi ellendrzésben, €és szakmai
segitséget nyujt.



d) Segitséget nyujt az Snkormanyzat jogi képviseletéhez a munkatigyi peres ligyekben.

(3) A minéségiranyitasi és informaciébiztonsagi vezet6 a hivatal mindségiranyitasi
¢s informacidbiztonsagi (a tovabbiakban egyiitt: integralt iranyitdsi) rendszerének
megvalositdsaban és miikddtetésében jar el.

A mindségiranyitasi €s informaciobiztonsagi vezetd feladatkore:

a) biztositja a hivatalban az EN ISO 9001:2008, EN ISO/IEC 27001:2005
szabvany, integralt iranyitasi rendszer szerinti miikodéképességét,

b) karbantartja a hivatal Integralt Irdnyitasi Kézikonyvét és végrehajtja az abban
foglaltakat,

c) figyelemmel kiséri az integralt eljardsokban és folyamatokban szabdlyozott
tevékenységeket, ellendrzi a végrehajtasukat, a sziikséges modositasokat
elvégzi.

A mindségiranyitasi és informaciobiztonsagi vezetd felelds:

a) az integralt irdnyitdsi rendszer hatékony milkodéséhez sziikséges
mindségtudatossag kialakitasaért, eldmozditasaért, érvényesitéséért,

b) az integralt iranyitdsi rendszer gyakorlati miikodtetéséért, az eldirasokban
rogzitett kovetelmények szerinti megvalositasaért, fenntartasaért,

c) a belsé auditorok képzéséért, Ilétszamuk folyamatos biztositasaért,
tevékenységiik szakmai segitéséért,

d) az integralt irdnyitdsi rendszerbdl adodo feladatok koordinédlasaért,
végrehajtasaért,

e) avezetdségi feliilvizsgalat el6készitéséért,

f) az integralt iranyitasi rendszer szakmai képviseletéért.

30. § (1) A BELSO ELLENORZESI CSOPORT a féjegyzd kozvetlen iranyitasa és
feliigyelete alatt 4ll6 funkcionalisan fliggetlen, 6nall6 szervezeti egység, melyet a f6jegyzo
altal — a kozgytilés elndkének egyetértésével — kinevezett belsd ellendrzési vezetd vezet. A
belsd ellendrzési vezetd irodavezetd helyettesi megbizéassal rendelkezd koztisztviseld.

A belso ellendrzési vezetdt a Belsé Ellendrzési Csoportban dolgozd beosztottak tekintetében
megilletik mindazon jogok és terhelik mindazon kdotelezettségek, melyeket az irodakban az
irodavezetdket.

(2) A Belsd Ellendrzési Csoport ellendrzést végez a hivatalndl és az Onkorményzat
mukodésével kapcsolatos feladatokra vonatkozoan, tovabba a megyei fenntartasa
koltségvetési szerveknél. Ellendrzést végezhet az dnkorményzat tobbségi iranyitast biztositd
befolyasa alatt mikodd gazdasagi tarsasagoknal, kozhasznu tarsasagoknal, valamint az
onkormanyzat  koltségvetésébdl céljelleggel juttatott tadmogatasok felhasznalasaval
kapcsolatosan a kedvezményezett szervezeteknél is.

(3) A Belsé Ellendérzési Csoport tevékenységét a koltségvetési szervek belso ellendrzésérol
sz0l6 kormanyrendelet, a belsé ellendrzés stratégiai terve €s az éves ellendrzési terv, valamint
a f6jegyz0 altal jovahagyott belsd ellendrzési szabalyzatot magaba foglaldé Belsd Ellendrzési
Kézikonyv alapjan végzi.

(4) A belsd ellendrzési vezetdnek az Onkorméanyzat Belsd Ellendrzési Szabélyzatiban
meghatarozott feladatok ellatasa soran kiadmanyozasi joga van, kivéve a hivatal dgazati és
funkcionalis  szervezeti egységei szakreferenseinek kozremiikodésével teljesitendd
rendszerellendrzéseket (atfogd vizsgalatokat), az allami hozzajarulasok felhasznéalasanak
ellendrzését és az atfogo ellendrzések javaslataira tett intézkedések utovizsgalatat, valamint a
tartalékidd terhére elrendelt ellendrzéseket.



(5) Kiilsé pénziigyi (pl.: Allami Szamvev6szék) ellendrzés esetén az ellendrzésre jogosult
kiils6 szervezet képviseldjének megbizolevelét a hivatal f6jegyzdje veszi at.

A kiilsé ellendrzéskor a szervezeti egységek minden munkatarsa koteles az ellendrzést végzo
szervezet, illetleg a képviseletében eljard személy részére a sziikséges tajékoztatast megadni,
jogosultsag esetén a dokumentacids anyagokba torténd betekintést engedélyezni, és az
ellenérzés végzéséhez a megfelel feltételeket biztositani. A vizsgélt szervezeti egység
vezetdje a kiilsé ellenérzés megkezdésérol, céljardl, valamint a megallapitasokrol,
javaslatokrol tajékoztatja a hivatal belsd ellendrzési vezetdjét.

A kiilso ellenoérzés lezarasat kovetden a vizsgalt szervezeti egység vezetdje koteles érdemi
intézkedést foganatositani a feltart hidnyossdgok megsziintetése érdekében.

(6) A Belso Ellendrzési Csoport altal végzett ellendrzési tevékenység fiiggetlen, targyilagos,
bizonyossagot add és tanacsadd tevékenység, melynek célja, hogy a hivatal szabalyszerii
miikodését fejlessze, és eredményességét novelje. Hataskore kiterjed mind a jogszabalyok ¢és
onkorményzati rendeletek, hatirozatok, a kozpontilag kiadott irdnymutatdsok, modszertani
utmutatok, Onkormanyzati szabalyozasok, eljarasok pontos betartasanak ellenérzésére, mind a
koltségvetési bevételek és kiaddsok, valamint a hivatal tevékenysége gazdasidgossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének vizsgalatara.

(7) A Belso Ellendrzési Csoport

a) tevékenysége soran szabalyszerliségi, pénziigyi-, rendszer- és
teljesitményellendérzéseket, illetve informatikai rendszerellendrzéseket végez,

b) kidolgozza, és sziikség szerint aktualizalja a Bels6 Ellendrzési Kézikonyvet,

c) kockazatelemzés alapjan az Onkormanyzat belsd ellendrzésére (5 évre sz0610)
stratégiai tervet, valamint éves belsO ellendrzési tervet készit,

d) akozgyiilés elndke €s a f6jegyz06 javaslatara soron kiviili ellendrzést végez,

e) a belso ellendrzéshez ellendrzési programot készit, és az ellendrzésben eljaro belsd
ellendéroket megbizolevéllel latja el,

f) elvégzi a helyszini és/vagy adatbekérésen alapuld ellendrzéseket, a jelentéseket
egyezteti az ellendrzott szervezeti egységgel és intézményvezetdvel, kezeli azok
észrevételeit,

g) vizsgalja és értékeli a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzési
rendszerek kiépitésének, miitkddésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valo
megfelelését,

h) vizsgélja és értékeli a pénziigyi irdnyitasi és ellendrzési rendszerek miikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

1) vizsgdlja a rendelkezésére all6 erdforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon
megdvasat és  gyarapitasat, valamint az elszdmoldsok, beszamolok
megbizhatdsagat,

j) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tesz,
valamint elemzéseket, értékeléseket készit az ellendrzott szerv vezetdje szamara a
koltségvetési  szerv milkddése eredményességének novelése, valamint a
folyamatba épitett, elézetes €és utdlagos vezetdi ellendrzési, €és a belsd ellendrzési
rendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,

k) ajanlasokat és javaslatokat fogalmaz meg a kockdzati tényezdk, hidnyossdgok
megsziintetése, kikiiszobolése érdekében,

1) ellendrzi a hivatal és az Onkormanyzat fenntartdsaban miikodd intézmények
kozbeszerzéseit,

m) kozremiikodik — a féjegyzd eseti megbizdsa szerint — a kozérdekli bejelentések,
panaszok kivizsgalasaban,



p)

q)

s)

biztositja a belsd ellendrok szakmai tovabbképzését, ennek érdekében — a f6jegyz6
altal jovahagyott — rovid és hosszu tava képzési tervet készit, és gondoskodik
annak megvalositasarol,

az allamhaztartdsért felelés miniszter altal kozzétett modszertani utmutatd
figyelembevételével évente elkésziti az éves ellendrzési beszamold tervezetét,
valamint értékeli a belsd ellendrzés targyi, személyi feltételeit, és javaslatot tesz a
fojegyz6 szamara a feltételeknek az éves tervvel torténd 6sszehangolésara,
elkésziti a testiiletek (kozgytilés €s bizottsagok) elé keriil pénziigyi ellendrzéssel
kapcsolatos eloterjesztéseket, elemzo anyagokat,

nyomon koveti az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket, az
intézkedési tervek végrehajtasat,

a gazdalkodasi rendet sértd, személyi és anyagi feleldsség megallapitasa alapjaul
szolgalo cselekmények (mulasztasok, szabalytalansagok, karokozasok és egyéb
jogsértdé cselekmények) gyanuja esetén a Belsd Ellendrzési Kézikonyvben
foglaltaknak megfelelden ellendrzési jegyzokonyvet vesz fel,

az ellendrzésekrdl nyilvantartast vezet.

(8) A bels ellenéroket — ide értve a kiilsd szakértoket is — megbizdlevéllel kell ellatni,
amelyet a belsd ellenérok esetében a belso ellendrzési vezetd ir ala. A belsd ellenérzési vezetd
megbizodlevelét a f6jegyz0 irja ala.

(9) Az ellendrzési programokat — a hivatal agazati és funkciondlis szervezeti egységei
szakreferenseinek kozremiikodésével teljesitendd rendszerellenérzések (atfogd vizsgalatok),
az allami hozzdjaruldsok felhasznaldsanak ellendrzése, az ellenérzések javaslataira tett
intézkedések nyomon kovetése (utovizsgalat), valamint az éves ellendrzési munkatervben
nem litemezett (tartalékido terhére elrendelt) eseti vizsgalatok kivételével — a belsé ellendrzési
vezetd irja ala.

(10) A belso ellendrzési vezetd kiemelt kapcsolattartasai:

a)

b)

c)

d)

meghatarozott rendszerességgel beszdmol a kozgytlés elndokének €s a féjegyzonek
a belsd ellendrzési tevékenység céljarol, felhatalmazéasarol, felelésségérol és a
megyei onkorményzat kozgyllése altal jovahagyott éves belsd ellendrzési tervben
elrendelt feladatok megvalosulasarol,

a vizsgalati jelentések 0sszefoglalojat, a vezetdi tajékoztatot megkiildi a kozgytilés
elndkének, alelndkeinek, a Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsag elndkének, a
kozgytlés illetékes szakbizottsaga elndkének, a féjegyzonek, az aljegyzOnek, a
Gazdasagi Iroda vezetdjének és az illetékes iroda vezetdjének,

tanacsadoi jelleggel segiti a kozgylilés Gazdasagi ¢és Pénziigyi Bizottsdganak
munkajat és a vizsgalt intézményeket, feladatokat érintd kozgytilési bizottsdgok
tevékenységét,

egylttmiikodik a hivatal 4agazati, szakmai irodaival, az Onkormanyzat
fenntartdsaban miikodo intézmények vezetdivel.

31. § (1) Az IGAZGATASI IRODA cllatja és szervezi az Igazgatasi Csoport, valamint a
Kornyezetvédelmi és Foépitészi Csoport feladatainak koordinalésat.

(2) Az Igazgatasi Csoport feladatai:

a) A kozgyulés mitkodésével kapcsolatban:

1.
2.

Elokésziti a kdzgytlés iiléseit, munkatervét.
Ellatja az elOterjesztések torvényességi vizsgdlatdval kapcsolatos szakreferensi
feladatokat.



9.

Ellatja a kozgyilés miikodésével kapcsolatos szervezési €s adminisztrativ
feladatokat.

Vezeti a személyi nyilvantartast a kdzgytilés tagjairol.

Szerkeszti, és tartalmilag feliigyeli a megyei k6z1onyt és annak kiadasat.

Vezeti a kozgyilés rendeleteit ¢és hatarozatait tartalmazd szamitogépes
nyilvantartast.

Biztositja az elektronikus postazéssal kapcsolatos tartalmi szolgaltatasokat.
Komplex nyilvantartdas vezetése az aldbbi adatokkal: el6terjesztés cime,
kapcsolodo hatarozat/rendelet szama, kapcsolodo bizottsagi dontések.

Elkésziti a kozgytilés iilésérol késziilt jegyzokonyvet.

b) Ugyiratkezeléssel kapcsolatban:

1.

2.
3.

Gondoskodik a hivatalhoz érkezett kiildemények felbontasarol és hivatalon beliili
sz&étosztasarol, ellatja a postazasi feladatokat.

Végzi a szamitogépes iktatassal kapcsolatos feladatokat.

Ellatja a kozponti irattari feladatokat.

c) Egyeb, altalanos és jogi jellegii feladatok:

1.

nNbkhwn

9.

10.
1.
12.

3)

Figyelemmel kiséri a jogszabdlyi valtozasokat, valamint az Onkormanyzati
rendeletek alkalmazasa soran felmeriilt problémakat és sziikség esetén javaslatot
tesz rendeletmodositasra.

Elokésziti a beliigyi agazathoz tartozé megyei kitiintetd dijak adomanyozasat.
Engedélyezésre eldkésziti Pest Megye jelképei hasznalatara vonatkoz6 kérelmeket.
Tajékoztatast ad a mas irodahoz nem tartozo allampolgari levelekre.

A hatélyos jogszabalyok, és a konkrét utasitdsok alapjan részt vesz az Eurdpa
parlamenti, valamint az altaldnos ¢és az 1dOkozi orszaggyllési képviseldi, az
onkormanyzati  képviseld6 ¢és  polgdrmesteri valasztasok, a kisebbségi
onkormanyzati valasztasok, valamint a népszavazdsok el0készitésében ¢és
szervezésében, ellatja terlileti valasztdsi bizottsag miikddésével kapcsolatos
szakmai és adminisztrativ teendOket.

A kozgyilés dontéseinek megfeleléen gondoskodik a hatalyos megyei rendeletek
nyilvantartasardl, egységes szerkezetbe foglalasarol.

Figyelemmel kiséri az dnkormanyzati rendeletek hatalyosuldsat.

Elokésziti az onkormanyzat nevében kotendd polgari jogi szerzddéseket (pl.:
megbizds, vallalkozas, stb.). Kivételt képeznek a kozbeszerzési eljaras
eredményeként keletkezett szerzodések, melyek eldkészitési rendje a 24. § (1) és
(6) bekezdése alapjan torténik.

Vezeti az 6nkormanyzat nevében kotott szerzodések nyilvantartasat.

Feliilvizsgalja az 6nkormanyzat nevében kotott szerzodéseket.

Az Europai Unids jogszabalyok, gyakorlatok megismerése alapjan modositasi
javaslatot készit eld az Onkormanyzat miikodésének korszeriisitése érdekében a
hatalyos hazai jogszabalyok keretein beliil.

Jogharmonizacids tevékenységet végez a helyi rendeletek tekintetében.

A Kornyezetvédelmi és Foépitészi Csoport feladatai:

a) Kornyezetvédelemi feladatok:

1.

Kapcsolatot tart ¢és egyiittmiikodik a kornyezetvédelem teriiletén az érintett
szervekkel.



N

9.

10.

11.

A telepililési Onkormanyzatok kornyezetvédelmi tevékenységét segitve
egylttmiikddik kiilonds tekintettel a fold védelmét, a felszini és felszin alatti vizek
védelmét, szennyviztisztitast, a levegd  tisztasdganak  védelmét, a
hulladékgazdalkodas (pl.: artalmatlanitas, lerakds) javitasat, a zaj (kozlekedési és
egyeb) és rezgés elleni védelmet célzo intézkedések megtételének elémozditasara.
Kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a kiilonbozd orszagos, regionalis és helyi
kornyezetvédelmi hatosagokkal és szervezetekkel.

Gondozza a megye kornyezetvédelmi koncepcidjat és programjat, torvényben
rogzitett idokdzonként aktualizalja.

Eldzetes vélemény nyilvanit a telepiilési Onkormanyzatok koérnyezetvédelmi
programjairdl, illetve azok megalkotasat kezdeményezi.

Elokésziti a telepiilési Onkorményzatai 4altal bekiildott, a telepiilési
onkormanyzatok kornyezetvédelmet érinté rendelet tervezeteivel kapcsolatos
allasfoglalast, 0sszegzi azokat, tandcsadasi tevékenységet végez.

Felkérés esetén kozremiikddik a telepiilési onkormanyzatok kornyezetvédelmi
tarsulasainak létrehozasaban.

Egyiittmiikddik a megye telepiilési onkormanyzataival, a kdrnyezetvédelemmel
kapcsolatos problémak megoldéasaban.

Kidolgoztatja a kiilonbozé kornyezeti elemeket érintd megyei terveket,
programokat.

Kezdeményezi ¢és koordindlja a kornyezetvédelmi tervek ¢&s programok
végrehajtasat.

Elkésziti a kornyezetvédelemmel kapcsolatos szakmai anyagok szakvéleményét.

b) Természetvédelmi feladatok:

1.

2.

4.

A telepiilési onkormanyzat felkérése alapjan részt vesz a helyi jelentdségli védett
természeti teriiletté nyilvanitas elokészitésében.

Eldsegiti a telepiilési onkormanyzatok természetvédelmi tevékenységét, javaslatot
tesz helyi jelentdségli teriilet védetté nyilvanitasara.

Gondoskodik a megye teriiletén taldlhatdo védett természeti teriiletek védelmével
kapcsolatos tevékenységek dsszehangolasarol.

Kapcsolatot tart és egyiittmiikddik a természetvédelemben érdekelt szervekkel.

¢) Kozlekedési feladatok:

1.

Szakmai segitséget nyujt autopalya, autdut tervezések, kozuthalozat-fejlesztés,
kotottpalyads  kozlekedési  rendszerek, vizi  kozlekedés — problémajanak
megoldasaban.

Szakmailag segiti a Budapesti Kozlekedési Szovetség miikodését.

Kezdeményezi és koordindlja a kozlekedés fejlesztésével kapcsolatos megyei
programok kidolgozasat és végrehajtasat.

d) Foépitészi feladatok:

1.

2.

3.

A teriileti foépitésszel, valamint az érintett Onkorményzatok féépitészeivel
egyiittmiikodve eldsegiti az illetékességi teriiletét érintd teriiletrendezési tervek
Osszhangjat.
Folyamatosan figyelemmel kiséri a rendezési tervek hatalyosulasat, arrol évente
tajékoztatast ad, illetve négyévente dsszefoglalo jelentést készit a kozgytilésnek.
Kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, illetékességi teriiletét érintden:

- helyi tervtanacsot miikddtethet,



- kezdeményezheti a feladatkorével dsszefiiggd tervek kdzponti, tertileti, vagy
Onkormanyzati tervtanacson valoé megtargyaldsat.

4. Tanacskozasi joggal részt vesz a teriilet-, illetve a telepiilésrendezési tervek,
valamint az egyedi épitési — ideértve a milemléki — {igyekkel foglalkozd
tervtanacsokon.

5. Kozremiikodik a megye teriiletén 1évé millemléki értékek felkutatasara,
szambavételére ¢és értékelésére irdnyuld orszdgos tudomanyos adatgyiijté és
dokumentécios munkélatokban.

6. Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé miilemlékek védelme, fenntartisa és mélto
hasznositasa érdekében egylittmiikddik a Vagyonkezeld és Miiszaki Iroddval.

7. Egyiittmikodik a miiemlékvédelem terén mikodd tarsadalmi szervezetekkel,
mozgalmakkal.

8. ElOkésziti az Onkormanyzat helyi épitészeti értékek védelmével kapcsolatos
szabalyozasat, ¢és figyelemmel kiséri annak érvényesitését, gondoskodik az
azokkal 0sszefliggd nyilvantartas vezetésérol.

9. Szakmai véleményével, allasfoglaldsaval segiti a teriilet egységes taji és épitészeti
arculatanak alakitasat.

10. Részt vesz — birdlobizottsdgi tagként — az Onkormanyzat illetékességi teriiletét
érintd teriiletrendezési, épitészeti, valamint koztéri miialkotas 1étesitésével és
elhelyezésével kapcsolatos képzomiivészeti ¢&és épitészeti  (terv)palyazatok
elbiralasaban.

11. Kozremiikddik a teriilet- és telepiilésrendezési tervek nyilvantartasara, a tervi
szabalyozason alapuld adatszolgaltatasra és az ezzel kapcsolatosan felmeriild
koltség megallapitasara vonatkozo helyi szabalyok kialakitdsaban.

12. Részt vesz — sziikség szerint egyiittmiikodve — az illetékességi teriiletére
vonatkozo teriileti informacids rendszerek kialakitdsaban és miikodésében.

13. Ellatja a megye terililetrendezési terveinek elkészitésére, feliilvizsgalatara
vonatkozd megbizassal 0sszefiiggd feladatokat.

14. Elokésziti az orszagos ¢és kiemelt térségekre - a budapesti agglomeracidra -
vonatkozé teriiletrendezési tervek, valamint az agazati fejlesztési koncepcidk és
programok megyét érintd munkarészeivel kapcsolatos megyei egyeztetést és a
megyei kozgyllés allasfoglalasat.

15. Kozremiikodik a megyei kozgylilés megyei ¢és kistérségi teriiletfejlesztési
koncepciokkal kapcsolatos dontéseinek, illetdleg allasfoglalasanak kialakitdsaban.

16. Helyi rendeletben meghatarozott médon kozremiikddik a tobb telepiilést érintd
telepiilésrendezési, fejlesztési, értékvédelmi €és egyedi hatosagi iigyekben.

17. Felkérésre szakmai tandcsadédst nyujt azoknak a telepiilési dnkormanyzatoknak,
ahol nem miikddik telepiilési f6épitész.

e) Bizottsagi munka tekintetében:
1. Ellatja a Kozlekedési tandcsnok miikddésével kapcsolatos szakmai és tligyviteli
feladatokat.
2. Tamogatast nyujt a Jogi, Ugyrendi, Osszeférhetetlenségi és Onkormanyzati
Bizottsag munkajahoz.
3. Kozremiikodik a bizottsdg dontéseinek végrehajtasaban.

f) Egyeéb feladatok:
1. Kapcsolatot tart és egyiittmiikddik a kamarakkal és egyéb szakmai szervezetekkel.
2. Figyeli és tajékoztatja az érdekelteket a kiilonboz6 palyazati kiirdsokrol, sziikség
esetén koordinalasi feladatokat is ellat.



3. Kozremiikddik a megyére vonatkozo, kiilon jogszabalyban meghatarozott villamos
energia korlatozas megallapitasaban.

32. § (1) A GAZDASAGI IRODA ecllitja és szervezi a Koltségvetési és Szamviteli
Csoport, az Intézménygazdalkodasi Csoport, valamint az Ellatasi Csoport feladatainak
koordinalasat.

(2) A Gazdasagi Iroda a hivatal gazdasagi szervezete, mely az Amr.-ben foglaltaknak
megfelelden ellatja a tervezéssel, az eldiranyzat-felhaszndldssal, a hataskorébe tartozo
eldiranyzat-modositassal, az lizemeltetéssel, fenntartassal, mukodtetéssel, beruhdzéssal, a
vagyon hasznélataval, hasznositdsaval, a munkaerd-gazdalkodassal, a készpénzkezeléssel, a
konyvvezetéssel és a beszamolasi kotelezettséggel, az adatszolgaltatdssal kapcsolatos
Osszefoglalo és a sajat szervezetére kiterjedd feladatokat.

(3) A Gazdasagi Iroda az Amr. 15. § (6) bekezdésében foglalt kotelezésnek megfeleléen
igyrendet készit, amely részletesen tartalmazza a hivatal és szervezeti egységei, valamint a
pénziigyi-gazdasagi feladatok ellatasaért felelos személyek altal, tovabba a hivatalhoz rendelt
részben onalloan gazdalkodo koltségvetési szervek tekintetében ellatando feladatait, a vezetdk
¢s mas dolgozok feladat-, hatas- és jogkorét.

(4) A Gazdasagi Iroda vezetdje, mint gazdasagi vezetd

1. kozvetlenil iranyitja és ellendrzi a gazdasagi szervezetet,

2. aszervezeti egységek gazdasdgi munkajahoz irdnymutatast ad, ellendrzi azt,

3. gazdasagi intézkedéseket hoz,

4. felelés a (2) bekezdésben részletezett feladatok jogszabalyoknak megfeleld
ellatasaért.

(5) A Gazdasagi Iroda kozremiikodik, és szakmai segitséget nyljt az Onkormanyzat
intézményeinek pénziigyi, gazdasagi ellendrzésében.

(6) A Koltségvetési és Szamviteli Csoport feladatai:

a) Altaldnos kéltségvetési gazdalkodds keretében:

1. Elkésziti az onkorméanyzat gazdasagi programtervezetét.

2. FElkésziti az éves koltségvetési koncepciot, s a koltségvetési rendelet tervezetét, és
az ahhoz kapcsolodoé rendeletek tervezetét.

3. Az onkorményzat elfogadott koltségvetésérdl informaciot szolgaltat a kozponti
koltségvetés szamara.

4. Az é&llamhaztartds igényeinek megfeleld informacidt szolgéltat a koltségvetés
végrehajtasarol.

5. A Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsag igényeinek megfelelé idében és formaban
informaciot szolgaltat a bevételek és kiadasok alakulasarol, illetve az egyéb
pénziigyi adatokrol.

6. Elkésziti a negyedéves mérlegjelentést, a féléves, a haromnegyed éves ¢és az év
végi koltségvetési beszamolot, ennek keretében elszamol a normativ koltségvetési
hozzajarulasokkal.

7. Elkésziti az egyszerlsitett mérleget, egyszeriisitett pénzmaradvany ¢és eredmény-
kimutatast, gondoskodik a kozzétételrdl és megkiildi az Allami Szamvevészék
részére.

8. A beruhazasi, felgjitasi munkdkkal kapcsolatban a vonatkozd jogszabalyi
eléirasoknak megfeleld analitikus nyilvantartast vezet, amelyet havonta egyeztet a
Vagyonkezeld és Miiszaki Iroda munkatérsaival.

b) Operativ gazdalkodas, intézmény-feliigyelet keretében:



1. Ellatja a hivatal operativ koltségvetési gazdalkodasi feladatait.
2. Kialakitja a hivatal szamviteli rendjét a koltségvetési szervekre vonatkozo
eléirasok alapjan.

¢) Bizottsagi munka tekintetében:
1. Ellatja a Gazdasagi ¢és Pénziigyi Bizottsdg mikodésével, az iilések
lebonyolitasaval kapcsolatos szakmai és ligyviteli feladatokat.
2. Kozremiikddik a bizottsag dontéseinek végrehajtasaban.
3. Téamogatast nyujt a Beruhazasi tandcsnok munkajahoz.

(7) Az Intézménygazdalkodasi Csoport feladatai:

a) Az onkormanyzat koltségvetési rendeletének megfeleléen gondoskodik a koltségvetési
intézmények pénzellatasarol.

b) Feliilvizsgéalja az intézmények pot-eldiranyzati kérelmeit, és kidolgozott javaslattal
ellatva terjeszti a bizottsagok elé.

c) Figyelemmel kiséri az intézmények koltségvetési gazdalkodasat.

d) Feliilvizsgdlja az intézmények havi informécidos jelentését, negyedéves
mérlegjelentését, féléves, haromnegyed éves és éves beszamolgjat.

e) Feliilvizsgalja az intézményi pénzmaradvanyokat és indokolt esetben javaslatot tesz a
kozgytilésnek az elvonasukra.

f) Kozremiikddik az éves koltségvetési koncepcid, s a koltségvetési rendelet-tervezet, és
az ahhoz kapcsolddo rendelet-tervezetek elkészitésében.

(8) Az Ellatasi Csoport feladatai:

a) Ellatja a hivatal fenntartasaval, miikddtetésével kapcsolatos ellatméanyozasi, miiszaki,
karbantartasi feladatokat.

b) Gondoskodik az dnkormanyzat kezelésében 1év6 ingatlanok lizemeltetésérdl.

¢) Nyilvantartja és 0sszehangolja a gépjarmiivek hasznalatat.

d) Koordinalja a személygépkocsi vezetdket, valamint irdnyitja a teljes szallitopark és
személyzet munkajat.

33. § (1) A SZOCIALIS ES EGESZSEGUGYI IRODA cllatja és szervezi a hivatal
szocidlis, gyermekvédelmi, és egészségiligyi feladatait, egyuttal kozremiikodik, és szakmai
segitséget nyujt az onkormanyzat intézményeinek pénziigyi, gazdasagi ellendrzésében.

(2) Az Onkormanyzat kotelezd feladatkorébe tartozd szocidlis, gyermekvédelmi és
egészségligyl tevékenységgel Osszefiiggden koordindlja, irdnyitja, ellendrzi a megyei
fenntartast intézmények szakmai feladatellatasat.

(3) Feladatellatdsa soran folyamatosan figyelemmel kiséri és alkalmazza a hatélyos
jogszabalyokat, mindségiranyitasi eljarasokat, betartja az adatvédelmi és titoktartasi
szabalyokat, egyéb utasitasokat, rendelkezéseket. Munkdja sordn folyamatosan kapcsolatot
tart a hivatal tdrsirodaival, sziikség szerint egyeztetéseket kezdeményez. Eleget tesz
beszamolasi €s tajékoztatasi kotelezettségének.

(4) Egytittmiikodik, kapcsolatot tart a szakszervezetekkel, kozalkalmazotti tandcsokkal, mas
tarsadalmi ¢€s civil szervezetekkel, szervekkel a feladatellatashoz kapcsolddo tevékenységei
soran.

(5) A fenntartd rendeletalkotasi kotelezettsége alapjan az iroda elkésziti az agazati helyi
rendeletek tervezetét. A rendeletalkotas folyamatdban konzultdlnak az érintettek korével,
véleményiiket figyelembe véve dontéshozatalra eldkészitik a jogszabaly tervezetét, a



sziikséges informaciokat tartalmazo eléterjesztés kiséretében. Folyamatosan figyelemmel
kisérik e rendeletek hatalyosulasat, sziikség szerint a jogharmonizacidt szem eldtt tartva
kezdeményezik modositasat, feliilvizsgalatat, illetve hatalyon kiviil helyezését.

(6) Elokésziti a feladatellatast érintd szerzddéseket, megallapoddsokat, illetve
jognyilatkozatokat, lefolytatja a sziikséges egyeztetéseket, a dokumentumokat tovabbitja a
dontésre hatdskorrel rendelkezd felé. Eleget tesz nyilvantartdsi kotelezettségének,
figyelemmel kiséri a szerzédésben foglaltak teljesiilését, aktualitasat.

(7) Felkérésre részt vesz az dgazatokat érintd jogszabalyok tervezetének véleményezésében,
szakmai javaslataival el0segiti a jogalkotasi folyamatot.

(8) Részt vesz az agazatokat érintd szakmai programok, tervezetek, agazati koncepcidok
kimunkaldsaban, végrehajtasaban, sziikség szerinti aktualizalasaban. Mindezeket figyelemmel
kiséri, ¢és sziikség szerint javaslatot terjeszt eld, illetve intézkedést kezdeményez
megvalositasuk érdekében

(9) Kivizsgalja az iroda feladatkoréhez tartozd panaszokat, bejelentéseket, a vizsgalat
eredményeként sziikség szerint intézkedéseket kezdeményez.

(10) Eleget tesz ligyfélfogadasi kotelezettségének, melynek soran elvégzi a felmertiild
igyviteli és érdemi feladatokat.

(11) Az irodat érintd statisztikai adatgylijtési és adatszolgaltatasi kotelezettségének a
vonatkoz6 jogszabalyok szerint, a hataridok pontos betartasaval tesz eleget.

(12) Ellatja az Egészségiigyi, Gyermekvédelmi és Szocialis Bizottsag mikodésével, az
ilések lebonyolitasaval kapcsolatos szakmai és ligyviteli feladatokat. Kozremiikodik a
bizottsag dontéseinek végrehajtasaban.

(13) A Szocialis Csoport ¢s a Gyermekvédelmi Csoport feladatai az (1)-(12)
bekezdésekben felsoroltakon til:

a) A megyei intézményekkel kapcsolatos feladatok korében:

1. Kozremiikddnek Pest megye szocialis ellatorendszerének ¢és gyermekvédelmi
ellatorendszerének mitkodtetésében, modernizalasaban.

2. Dontésre elokészitik az intézmények alapdokumentumainak (alapitd okirat,
szervezeti és miikodési szabalyzat, hazirend, stb.) modositasat, feliilvizsgalatat,
tovabba ellatjak az ezzel kapcsolatos tligyviteli feladatokat.

3. Felkérésre, illetve a hataskoriikbe utalt esetekben véleményezik az intézmények
szakmai vonatkozasi dokumentumait (szakmai program, palyéazati anyagok, stb.).

4. Ellatjak az intézmények mitkodési engedélyezési eljarasaval kapcsolatos fenntartoi
hataskorbe tartozo feladatokat.

5. Dontésre elokészitik az intézmények létesitésére, atszervezésére, profilvaltasara és
megsziintetésére vonatkozd javaslatokat. Az eljaras soran beszerzik a sziikséges
dokumentumokat, megszervezik a  sziikséges egyeztetéseket, szakmai
véleményével eldsegitik a dontéshozok megfeleld tajékoztatasat.

6. A megyei fenntartdsban miikodd intézmények magasabb vezetéi allasok
betoltésére kiirt palyazati eljarasok elokészitésében, lebonyolitasaban, ellatjak a
csoportokra haruld szakmai és tigyviteli feladatokat. Dontésre elOkészitik a
magasabb vezetdi megbizdsokra vonatkozo eloterjesztéseket.

7. Részt vesznek az éves koltségvetések eldkészitésében. Szakmai szempontbol
véleményiikkel képviselik az agazatok ¢és az Onkormdnyzat érdekeit, kiilonos
tekintettel a kiemelt koltségvetési eldiranyzatokra. Részt vesznek az agazatokat
érintd koltségvetési €s fejlesztési programok, tervek, palyazatok kimunkalaséban,
koordinalasaban.



8. Eves program alapjan ellendrzik az intézmények mitkddésének torvényességét, ha
jogszabalysértést tapasztalnak, kezdeményezik annak megsziintetését. Ellenérzik
¢és értekelik a szakmai feladatellatast, kiilonods tekintettel a jogszabalyokban
kiemelten meghatarozott tevékenységekre.

9. A pénziigyi — gazdasagi ellendrzésben kozremiikodnek, és szakmai segitséget
nyujtanak.

b) Hatosagi feladatok ellatdasa kérében:

1. Dontésre eldkészitik a téritési dijakkal kapcsolatosan felmeriild jogorvoslati
igyeket. A dontést a vonatkozd tartalmi és formai szabalyok szerint kozlik az
érintettekkel.

2. A fenntartéi intézkedést igényld esetben elvégzik a téritési dij hatralékokkal

kapcsolatos tigyintézést, sziikség szerint kezdeményezik a hataskor gyakorldja felé
a behajtas iranti intézkedést, illetve javaslatot tesznek a behajthatatlan kovetelés
torlésére. A dontésrdl az érintetteket értesiti.

3. Az onkormanyzat rendeletében foglaltaknak megfelelden elkészitik a teriileten
kiviili intézményi elhelyezési kérelmek esetén a befogadd nyilatkozatokat,
melyeket egyetértés esetén a hataskor gyakorldja alairasaval lat el. A dontésrdl
mind a kérelmez6t, mind a befogadd intézményt értesiti.

(14) A Szocialis Csoport feladatai a (13) bekezdésben felsoroltakon kiviil:

a)
b)

Ellatja az Iddsiigyi Tanacs, a Fogyatékosiigyi Tanics és a Szocidlpolitikai
Kerekasztal tevékenységével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat.

A jogszabalyban meghatarozott eljarasi rend és az intézmény adatszolgaltatasa
alapjan elvégzi a téritési dijak megallapitdsaval kapcsolatos fenntartéi hataskorbe
utalt feladatokat. Evente egy alkalommal az 6nkormanyzat rendelete alapjan elvégzi
a fenntartdi hatadskorbe tartozd téritési dij feliilvizsgalatokat. Mindkét esetben az
els6fokt hatdsagi hatarozat meghozataldval kapcsolatos ligymenetet alkalmazza.

(15) A Gyermekvédelmi Csoport feladatai a (13) bekezdésben felsoroltakon kiviil:

a)
b)

Javaslatot tesz mddszertani intézmény kijelolésére, kozremiikodik szabalyzatainak,
éves munkaterveinek elkészitésében.

A modszertani intézmény feladatellatasat folyamatosan figyelemmel kiséri,
egylittmikodik a tevékenységi korébe tartozod programok végrehajtasaban.

(16) Az Egészségiigyi Csoport feladatai az (1)-(12) bekezdésekben felsoroltakon tul:

a)
b)

c)

d)

Ellatja az Onkormanyzat fenntartasdban miikodo egészségiigyi intézmények
fenntartasaval és mikodtetésével kapcsolatos feladatokat.

Dontésre elokésziti az intézmények 1€tesitésére, atszervezésére €s megsziintetésére
vonatkoz6 javaslatokat.

Feliilvizsgalja a hatalyos jogszabalyok figyelembevételével az intézményi szervezeti
¢s mikodési szabalyzatokat, alapitd okiratokat, modositasuk esetén elkésziti a
sziikséges elOterjesztéseket.

Dontésre elokésziti az intézményvezetdi palyazatokat, és kozremiikddik a palyazati
eljarasok lebonyolitasaban.

Felméri az egészségiigyi intézmények nagy értékli gép-miiszer igényét.



f)  Kozremikodik az egészségiigyi intézmények fejlesztési, beruhdzasi, feljitasi
palyazatainak elkészitésében.

g) Kozremikddik a kdzbeszerzési eljarasok szakmai el6készitésében.

h)  Dontésre el6késziti a kapacitds-modositasra vonatkozo fenntartoi palyazatokat.

1) A pénziigyi-gazdasagi ellendrzésekben kozremiikodik, €s szakmai segitséget nytjt..

J)  Részt vesz az dgazatot érintd palyazatok szakmai elokészitésében.

k)  Figyelemmel kiséri a Regionalis Egészségiigyi Tanacs munkajat.

1) Kozremiikddik a teriiletet érintd koltségvetési és fejlesztési programok, tervek
kialakitasaban, koordinalasaban, az altalanos és céltartalékok felosztasaban.

34. § (1) Az OKTATASI, MUVELODESI ES TURISZTIKAI IRODA koordinélja az
Oktatasi Csoport, a Miivelédési és Turisztikai Csoport, valamint a Feladatfinanszirozasi
Csoport feladatait.

(2) Az oOnkorményzat kotelezd feladatkorébe tartozd kozoktatdsi, kozmiivelddési,
kozgyljteményi tevékenységgel Osszefliggden koordindlja, irdnyitja, ellendrzi a megyei
fenntartasti intézmények szakmai feladatellatasat; a pénziigyi-gazdasagi ellendrzésben
kozremiikddik, €s szakmai segitséget nytjt.

(3) Feladatellatdsa sordn folyamatosan figyelemmel kiséri és alkalmazza a hatalyos
jogszabalyokat, mindségbiztositasi eljarasokat, betartja az adatvédelmi ¢és titoktartasi
szabalyokat, egyéb utasitasokat, rendelkezéseket. Munkdja sordn folyamatosan kapcsolatot
tart a hivatal tdrsirodaival, sziikség szerint egyeztetéseket kezdeményez. Eleget tesz
beszamolasi €s tajékoztatasi kotelezettségének.

(4) Egytittmiikodik, kapcsolatot tart a szakszervezetekkel, kozalkalmazotti tandcsokkal, mas
tarsadalmi ¢€s civil szervezetekkel, szervekkel a feladatellatashoz kapcsolddo tevékenységei
soran; kdzremiikddik az onkormanyzat regiondlis koordinacids feladatainak szervezésében.

(5) Az Oktatasi Csoport feladatai:

a) A kozoktatasi feladatok tekintetében:

1. Elokésziti a kozoktatasi intézmények alapitd okiratanak modositdsara vonatkozo
fenntartéi dontéseket.

2. ElOkésziti az oktatasi nevelési intézmények pedagodgiai programjanak és helyi
tantervének fenntartdi jovahagyasat.

3. Elokésziti a kozoktatasi intézmények hazirendjének, mindségiranyitasi
programjanak, szervezeti és miikodési szabalyzatanak fenntartoi jovahagyasat.

4. Az oOnkormanyzat kotelezé feladatkorébe tartozd kozoktatdsi tevékenységgel
Osszefliggden koordinalja, ellendrzi a megyei fenntartast kozoktatasi intézmények
szakmai feladatellatasat.

5. Megszervezi ¢és kozremikodik a kozoktatdsi intézmények szakmai, taniligy
igazgatasi ellendrzésében.

6. El6késziti az intézmények I1étesitésére, atszervezésére, profilvaltasara,
megsziintetésére vonatkozo fenntartéi dontést, az eljards sordn beszerzi a
szlikséges dokumentumokat.

7. Elokésziti a megyei fenntartast kozoktatasi intézmények magasabb vezetdi
allasanak betoltésére vonatkozd palyazatot, lefolytatja a palyazati eljarast,
elOkésziti a kozgytilési dontést.

8. Részt vesz az agazat éves koltségvetésének tervezésében, szakmai szempontbol
véleményezi az intézményi koltségvetés-tervezeteket, részt vesz az dgazatot €rintd
koltségvetési  programok, fejlesztési tervek, palydzatok Osszedllitdsdban,
koordinalja fenti feladatokat.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.

Részt vesz az Onkormanyzat agazatot érintd szakmai fejlesztési terveinek,

programjainak,  koncepcidinak  Osszedllitdsdban,  végrehajtasaban, azok

aktualizalasaban, figyelemmel kiséri az dgazati fejlesztési terveket, koncepciokat a

megvalosulds, hasznosulds szempontjabol, sziikség esetén moddositasokat

kezdeményez.

Elékésziti az Onkormanyzati Mindségiranyitasi Program (OMIP) elfogadasara

vonatkozé kozgylilési dontést, az OMIP megvaldsulasat folyamatosan

figyelemmel kiséri, sziikség esetén valtoztatdsokat kezdeményez.

A kozoktatassal Osszefiiggd korzeti jellegli szolgaltatdsokkal kapcsolatos

onkormanyzati megallapodasokat dontésre eldkésziti, figyelemmel kiséri azok

megvalosulasat.

Gondoskodik a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok - akik a tobbi

gyermekkel, tanuloval egyiitt nem foglalkoztathatok - 6vodai, iskolai, kollégiumi

intézmény miikddtetésével kapcsolatos fenntartdi feladatokrol.

Kozremtikodik

- a kozépiskolai, szakiskolai, kollégiumi ellatas, az alapfokt miivészetoktatas,
felnottoktatasi feladatok ellatasaban, amennyiben azt a kiilon térvény szerint
ellatast biztosito telepiilési onkorméanyzat nem véllalja,

- az egészségligyi ¢s rehabilitacios intézményekben tartos gydgykezelés alatt 4llo
gyermekek tankotelezettségének teljesitéséhez sziikséges oktatasban,

- anevelési tanacsadasban és logopédiai szolgaltatasban,

- afejleszto felkészités teljesitéséhez sziikséges feltételek biztositasaban,

- a korai fejlesztd, gyogypedagogiai tandcsado és gondozd szolgélat, a tanulasi
képességet vizsgald szakértdi és rehabilitacios tevékenység, tovabba a
konduktiv pedagdgiai ellatas biztositasaban,

- agyogytestnevelés feladatainak ellatdsahoz sziikséges utazd szakember haldzat
mikodtetésében,

- apedagogiai szakmai szolgéltatas biztositasaban,

- a kozépiskolai ¢és a szakiskolai felvételekkel 0Osszefliggd tajékoztatd
tevékenységben,

- az iskolavaltds segitésében azon tanuloknak, akiknek lakhelyén a
tankotelezettség végéig nem biztositottak az iskolai nevelés és oktatés
feltételei,

- a térségi foglalkoztatdsi feladatok ¢és szakképzés Osszehangoldsaban a
szakképzd intézményeket fenntartd telepiilési Onkormanyzatok, megyei
munkatigyi tanacs €s a megyei munkatigyi kozpont kozott,

- aMegyei Kozoktatasfejlesztési Terv gondozasaban.

Ellatja a sajatos nevelési-oktatasi, illetve tobbcélt k6zos igazgatasu intézmények

keretében muikodd specidlis gyermekotthonok kozoktatasi feladatellatasanak

szakmai iranyitasat a Szocialis és Egészségiigyi Irodaval egyiittmiikddve.

Té4jékoztatja az oktatasi, vagy a szakirany szerinti illetékes minisztert a

hataskorében mikodé kozoktatasi intézmények 1étesitésérdl, atszervezésérol,

megsziintetésérol.

Ko6zremiikodik a megyei kdzoktatasi informacios rendszer miikddtetésében.

Kialakitja és miikodteti a pedagogusok megyei allando helyettesitési rendszerét.

Elokésziti a megyei fenntartasu intézmények esetében a II. foku eljarast a tanuloi

jogviszonnyal, kollégiumi tagsdgi viszony Iétesitésével, megsziintetésével, a

tanuloi fegyelmi ligyekkel kapcsolatban benytjtott feliilbiralati kérelmek esetében.

Ellatja a megyei fenntartdsu intézmények vezetdinek kivélasztasaval kapcsolatos

nyilvanos palyazat lefolytatasaval 6sszefiiggd elokészitd feladatokat.



20.

21

Kozremiikodik a megyei fenntartdsban 1€évo intézmények gazdalkodasanak és a
miikddés torvényességének, a szakmai munka eredményességének vizsgalataban.

. Kapcsolatot tart:

- a Nemzeti Er6forras Minisztérium Oktatasért Felel6s Allamtitkarsagaval,

- orszagos hataskori szakmai szervezetekkel,

- Budapest Févaros Onkorményzata Fépolgirmesteri Hivatalanak Oktatasi,
Gyermek ¢és Ifjusagvédelmi Féosztalyaval,

- amegyei fenntartasi kdzoktatasi intézmények igazgatdi munkakozosségével,

- aszakszervezetekkel,

- acivil, szakmai szervezetekkel.

b) Az énkormanyzat szabadon vallalt kézfeladataival kapcsolatos elokészito, szervezo és
végrehajto tevékenység ellatasa soran:

1.

2.

Elokésziti - a beliigyi dgazat korébe tartozo dijakon kiviili - megyei kitiintetések
adomanyozasat.

Szakteriilete korében gondoskodik a szakszervezeti szervekkel és kozalkalmazotti
tanacsokkal torténd kapcsolattartasrol.

Rendszeresen értekezletet szervez a megyei fenntartasu kozoktatasi intézmények
vezetdinek, megszervezi a kétiranyu informacidaramlast.

¢) Bizottsagi munka tekintetében:

1.

2.

Ellatja az Oktatasi, Ifjusdgi és Sport Bizottsdg mikodésével, az iilések
lebonyolitdsaval kapcsolatos, feladatkorébe tartézd szakmai és tigyviteli
feladatokat.

Kozremiikodik a bizottsdg dontéseinek végrehajtasaban.

(6) A Miivelédési és Turisztikai Csoport feladatai:

a) Mivelodesi feladatok tekintetében a megyei kozmiivelodési és kozgytijteményi
intézmények utjan gondoskodik:

1.

Pest megye természeti ¢s tarsadalmi muzedlis értékeinek gyljtésérol,
feldolgozasarol és Orzésérdl a Pest Megyei Muzeumok Igazgatdsagan keresztiil a
megyel, taji és helyi intézmények és gylijtemények miitkddésének ellendrzésével és
segitésével.

Pest megye torténelmi dokumentumainak, jelenkori allamigazgatési iratanyagainak
gyljtésérol, feldolgozasarol, kutatasi hozzaférhetdségérol, rzésérdl a Pest Megyei
Levéltar mikodésének ellendrzésével és segitésével.

A Pest megyei konyvtarkozi szolgaltatasok mindségi fejlesztésérdl a Pest Megyei
Konyvtar médszertani tevékenységének segitésével.

A Pest megyei miivelodési otthoni tevékenységek, a kozOsségi mivelddési
lehetdségek, a felndttképzés, a kulturalis civil szféra, valamint a népfbiskolai
mozgalom fejlesztéséhez sziikséges szakmai és modszertani informacidk és
szakmai segitség megadasar6l a Pest Megyei Kozmiivelddési Intézet
miikodtetésével.

Egylittmikddik a miivelddési teriiletet feldleld civil szervezetekkel, egyhazakkal,
agazati érdekképviseleti szervekkel.

Elvégzi a vonatkoz6 nyilvantartast, regisztralast, a kozgytlés altal kiirt palyazatok
dokumentélasat, feldolgozasat.

Kozremiikodik a megyei kulturdlis fejlesztési koncepciok elkészitésében, a megyei
¢€s orszagos palyazatok elokészitésében, lebonyolitasaban.



b) Az omkormanyzat a turisztikai feladatokat a Miivelédési és Turisztikai Csoport
keretein beliil miikodo Tourinform Iroda utjan latja el, melyek az alabbiak:

1.

Részt vesz a megye idegenforgalmi értékeinek feltardsdban, vonzerejének
bemutatasaban, a megyei idegenforgalmi célkitlizések meghatarozasaban ¢és a
teljesitésiikben résztvevok tevékenységének dsszehangolasdban.

Kapcsolatot tart ¢s egyiittmiikodik a megyei idegenforgalomban érdekelt
szervekkel ¢és szervezetekkel, valamint a telepiilési Onkorméanyzatok e
szaktertiletért felelds vezetoivel.

Kozremiikodik megyei idegenforgalmi koncepcidk elkészitésében, a megyei és
orszagos palyazatok elokészitésében, lebonyolitasdban.

Szakmai segitséget nyUjt a telepiilések, a kistérségek, a megye ¢és a régiofejlesztési,
valamint turisztikai koncepcidinak ¢€s programjainak kidolgozasahoz ¢és a
turisztikai fejlesztések megvalositdsdhoz (pl.: kisvasutak, turisztikai utak, borut,
tematikus utak kidolgozasa, megyei falusi turizmus halozat kialakitasa).
Kozremiikodik a kistérségi turisztikai egyesiiletek ¢és Tourinform irodak
l1étrehozasaban, segiti miikodésiiket.

Segitséget nyujt a telepiilések, kistérségek, idegenforgalmi vallalkozok turisztikai
marketing tevékenységének osszehangoldsaban, kozremitkddik a megye turisztikai
eseményeinek, idegenforgalmi értékeinek a turisztikai kiallitasokon, médiumokban
vald  megjelenitésében, az  idegenforgalmi  véllalkozdsokkal  torténd
megismertetésében.

Informdlja a megyében 1évé Onkormanyzatokat és vallalkozokat az turisztikai
palyazati lehetoségekrol.

Segitséget nyujt a megyei turisztikai témaji diplomamunkak elkészitésében.

Az Oktatasi, Mivel6dési és Turisztikai Iroda vezetdje turisztikai céli adatgyijtés ¢€s
informacioszolgaltatas esetén kiadmanyozasi joggal rendelkezik.

(7) A Feladatfinanszirozasi Csoport feladatai:

a)

b)
c)

d)

2)
h)

Egyezteti a statisztikai adatokat, a normativa igénylést és a FELFIN-hez szolgéltatott
adatokat.

Javaslatot tesz az intézmények feladataranyos finanszirozasara.

Folyamatosan ellen6rzi a torvényi valtozasokat, a pedagogusok kotelezd
oraszamvaltozasait, a vezetOk tanuldlétszamhoz igazitott 1€tszamat, az érakereteket,
a csoportszamokat, stb., azokat beépiti a programba.

A tanév kezdete elott segitséget nyljt az intézmények munkainak tervezéséhez,
javaslatot tesz az intézmények heti ellaitand6 Oraszamaira, a beosztott pedagdogusi
allashelyekre — a beiratkozasok utan leadott tanul6létszamok alapjan.

Kiilonbozo fajlagos mutatok Osszesitésével kimutatasokat végez a gazdasdgosabb
miikddés lehetOségeire.

Részt vesz a mas intézménytipusokra (pl.: szocidlis, gyermekvédelem, miivelddés,
stb.) is alkalmazhat6 program kidolgozasaban és tovabbfejlesztésében.

Egyes stratégiai dontésekhez, akar tobb ciklusra eldre torténd hatds-, ¢és
koltségelemzéseket végez.

Aktivan részt vesz a koltségvetési targyaldsokon, szamszaki ellendrzést végez.

A beszdmolok, energiajelentések ¢€s egyéb dokumentdciok vizsgalataval
figyelemmel kiséri a sziikséges paraméterek alakulasat.



j) A nyilvantartott adatbazisbol a hivatal szamara adatot szolgaltat, a kért
csoportositasban.

k) Javaslatot tesz a gyakorlati alkalmazas soran felszinre jott problémdk megoldasara,
ezek ismeretében részt vesz a program szakmai tovabbfejlesztésében.

1) Egyértelmiien megmutatja azokat a pontokat a fenntart6 szamara, ahol a raforditas a
fenntartd mérlegelésétol fligg.

m) Szamitasokat végez a kiilonbozo valtozatok erdforrasigényének aktualis koltségeire.

n) Ellatja a megyei kdzoktatéasi informacids rendszer mitkodtetését.

35.§ (1) A VAGYONKEZELO ES MUSZAKI IRODA koordinélja a Vagyonkezel és
Miiszaki Csoport és a Kdzbeszerzési Csoport feladatait.

(2) A Vagyonkezel6 és Miiszaki Csoport feladatai:

a) Vagyonkezelési feladatok tekintetében:

1.

A hatalyos vagyonrendeletben foglaltak alapjan folyamatosan figyelemmel kiséri
az Oonkormanyzat tulajdonat képezd ingatlanok tulajdonjogi helyzetét, ingatlan-
nyilvantartasi allapotat, az ingatlanok lizemeltetdinek, hasznaloinak, bérldinek
jogallasat, jogaik érvényesitésének biztositasat, kotelezettségeik teljesitését.

Az ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése érdekében sziikség esetén
eldterjesztést készit a kozgyllés részére. ElOkésziti a hatdsdgi, birdsagi
eljarashoz sziikséges iratokat, sziikség esetén a képviseleti megbizast.
Rendezetlen tulajdonjogi helyzet észlelése esetén a fOjegyzonél, illetdleg a
kozgytlés elndkénél kezdeményezi az ligy kozgytlés elé terjesztését, valamint
az egy¢éb intézkedések (pl.: hatdsagi eljards, ingatlan-nyilvantartasi eljarés,
értékesitési eljaras, stb.) megtételét. Az illetékes szerv, személy dontése szerint
elokésziti az eljards iratait, illetve megbizas alapjan az adott ligyben eljar.

Az Onkormdényzat ingatlanvagyondban (térzsvagyon, forgalomképes vagyon)
bekovetkezd valtozasokat folyamatosan figyelemmel kiséri. A vagyontargyak
értékesitésével, hasznositasaval kapcsolatban eléterjesztéseket készit a kozgytilés
¢s a hataskorrel rendelkezd bizottsdgok részére. Folyamatosan figyelemmel
kiséri az onkormanyzati vagyon kezelésének, hasznositdsanak szabalyozottsagat,
sziikség esetén gondoskodik a vagyongazdalkodassal kapcsolatos rendelet-
tervezetek elkészitésérol.

Az ingatlanok hasznositasdhoz, elidegenitéséhez beszerzi az illetékes (kiilon
jogszabalyokban meghatarozott) hatosagok nyilatkozatait.

Gondoskodik az ingatlanra vonatkoz6 adasvételi, illetve bérleti szerzddések
elkészitésérol, illetve elkészittetésérol.

Kezdeményezi az Onkormanyzat &ltal végzett beruhdzdsok soran Iétesitett
felépitményeknek, egyéb ingatlanoknak az illetékes foldhivatali ingatlan-
nyilvantartdson valo atvezetését.

El6késziti az ingatlanok értékesitésével, bérbeadasaval kapcsolatos palyazatokat,
megszervezi azok lebonyolitdsat, gondoskodik a sziikséges értékbecslések
elkészittetésérol.

Az Onkormanyzathoz forduldé érdekl6ddknek biztositja az Onkormanyzati
ingatlanok megtekintését, megteszi a sziikséges intézkedéseket a latogatok
fogadésara.

Elékésziti az dnkormanyzat jogi képviseletéhez sziikséges iratokat a hivatal altal
kezelt vagyon tekintetében indult polgari peres ligyekben.



10.

11.

A hatalyos jogszabalyban foglaltak szerint szamitogéppel nyilvantartott ingatlan
vagyonkatasztert vezet Pest Megye Onkormdnyzata tulajdonat képezd
ingatlanokrol.

Ellatja az Onkormdnyzat jogi képviseletét a hivatal altal kezelt vagyon
tekintetében indult polgari peres és nem peres ligyekben.

b) Miiszaki feladatok tekintetében:

1.

2.

Javaslatot tesz a targyévi, illetve a hosszabb tavii beruhazasok, felljitasok
megvalositasara.

Az ¢éves koltségvetés elfogaddsit kovetden gondoskodik a beruhdzasi
célokmanyok eldterjesztésérol, a szerzédések eldkészitésérdl, a beruhazasok
szerz6dés szerinti lebonyolitasardl, illetve ellendrzésérdl, segiti az intézmények
beruhdzasi feladatainak ellatasat.

A szakiroddk kozremiikodésével eldkésziti az egyes palyazatok szakmai
anyagat, el6terjesztést készit a palyazatok benyujtasahoz. Ellatja a tamogatasok
igénylésével, nyilvantartdsaval kapcsolatos feladatokat, kozremiikddik a
palyazaton nyert 6sszeg elszamolasaban.

Eleget tesz a beruhdzédssal Osszefiiggd statisztikai adatszolgaltatasi
kotelezettségeknek.

Kozremiikodik a kozbeszerzési eljarasok szakmai elOkészitésében ¢és
lefolytatasaban.

Ellatja a vallalkozoi vagyon korébe tartoz6 ingatlanokkal kapcsolatos miiszaki
feladatokat.

Gondoskodik az  Onkormanyzati vagyon korébe tartozd ingatlanok
allagmegdvasi, felujitdsi munkalatainak elvégzésérdl, a sziikséges ellendrzést
elvégzi, az észlelt hianyossagok megsziintetése érdekében intézkedik.
Gondoskodik a kozbeszerzési értékhatart el nem éré gépek, berendezések,
felszerelések beszerzéseérol.

Kezdeményezi a beruhdzasok soran Iétesiilt felépitmények ingatlan-
nyilvantartasi feltlintetését.

¢) Bizottsagi munka tekintetében:
Ellatja a Beruhazési tandcsnok miikodésével kapcsolatos szakmai és tigyviteli
feladatokat.

(3) A Kozbeszerzési Csoport feladatai részletesen Pest Megye Onkormanyzatinak
Kozbeszerzési Szabalyzataban keriilnek kifejtésre.

36. § (1) Az IFJUSAGI ES SPORT IRODA koordinalja a Sport Csoport, valamint az
Ifjasagi Csoport feladatait.

(2) A Sport Csoport feladatai:

a)
b)

Gondoskodik a megyei testnevelési €s sportfejlesztési célkitiizések és feladatok
meghatarozasanak eldkészitésérol.

A kozgytlés altal meghatarozott célkitizésekkel Osszhangban elékésziti a
testneveléssel és sporttal foglalkozo szervezetek anyagi timogatasara vonatkozo
dontéseket.

Segiti a teriileti versenyrendszerek kialakitasat, miikodtetését.

Kozremiikddik a sportszakemberek alapfoku képzésében €s tovabbképzésében.



e) Részt vesz a nemzetkozi testnevelési €s sportkapcsolatokban.

Koézremiikodik — a sportagi szakszdvetségekkel egyiittmiikodve — a jatékvezetok,
versenybirok, tiravezetok képzésében és tovabbképzésében.

g) Segiti a megye teriiletén miikodo testnevelési, didk-, szabadidd-, fogyatékos- és

versenysport, valamint természetjard szervezetek tevékenységét, biztositja a
diaksport, valamint a sportagi szakszovetségek miitkodésének alapvetd feltételeit.

h) Kozremikddik a didk-, szabadido-, fogyatékos- és versenysport, valamint a
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természetjard események lebonyolitdsaban, illetdleg szervezi azokat.

Osszedllitja és kozreadja az éves megyei versenynaptart és szabadidésport
naptart.

Kozremikodik a sport népszeriisitésében, a mozgasgazdag életmoddal
Osszefliggd sporttudomanyos felvilagositod tevékenység szervezésében.

k) Ellatja az 4allami sportinformacidés adatszolgaltatdssal Osszefiiggd teriileti

D

feladatokat.

Egyiittmikodik a megye teriiletén miikodo testneveléssel €s sporttal foglalkozo
allami, Onkormanyzati szervekkel, tarsadalmi szervezetekkel, kiilonosen a
nevelési-oktatasi intézményekkel, segiti azok tevékenységét.

m) Koézremiikddik — szervezés, koordinacié formdjaban — sportcéli beruhazasok

megvaldsitasaban.

n) Kozremiikodik sportrendezvények szervezésében, lebonyolitasdban.
0) Szakmai kapcsolatot tart az illetékes sportért felelds allami szervekkel.
p) Az Oktatasi, Ifjusagi és Sport Bizottsag hataskorébe utalt keretekkel kapcsolatos

dontés-elokészitd, dontésvégrehajto és ligyviteli feladatokat ellatja.

Bizottsagi munka tekintetében:
a) Tamogatast nyajt az Oktatasi, Ifjasagi és Sport Bizottsadg munkéjahoz.
b) Kozremiikddik a bizottsdg megyei sportfeladatokkal kapcsolatos dontéseinek

végrehajtasaban.

(3) Az Ifjusagi Csoport feladatai:

a)
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Az ifjasaggal kapcsolatos ligyekben kézremiikodik az ifjasagot érintd bizottsagok,
valamint a kozgyllés dontés-eldkészitd munkdjdban, majd a dontés
végrehajtasaban.

Kozremiikodik a Pest Megyei Ifjusagsegité Koncepcid éves cselekvési tervének
végrehajtasaban, illetve a végrehajtas koordinalasaban.

Tanécsadassal és informacidadassal segiti a megyében miikodo, az ifjusagot segitd
onkormanyzati intézmények és civil szervezetek tevékenységét.

Tamogatja és eldsegiti az ifjusdg onszervezddését, valamint er6forrasokat tar fel és
integral a megye ifjusagi feladatainak ellatasahoz.

Kapcsolatokat épit és tart a megyei hataskorii szervezetekkel; kapcsolatokat tar fel
¢s tart fenn a hivatalos és onkéntes ifjusagsegitokkel (telepiilési, kistérségi, megyei
regionalis, orszadgos és nemzetkozi szinten.)

Részt vesz szakmai palydzatok tartalmi ¢és szervezeti eldkészitésében,
szakteriilet¢éhez kapcsolodd helyi palyazatok megszerkesztésében, a helyi
tamogatasi rendszer kidolgozasaban, elokészitésében.

Szakmai kapcsolatot tart a K6zép-magyarorszagi Regionalis Ifjusagi és Szolgaltato
Irodaval, a Kozép-magyarorszdgi Regionalis Ifjusagi Tanéccsal, valamint az
ifjusagsegitd szervezetekkel, kozalapitvanyokkal, egyiittmikodik a megyében
mukodo ifjusagsegitd szakemberekkel.



h) Segiti a Pest Megyei Gyermek- és Ifjusagi Alapitvany munkajat.

1) Az Ifjusagi és Sport Bizottsag hataskorébe utalt keretekkel kapcsolatos dontés-
elokészitd, dontésvégrehajto és ligyviteli feladatokat ellatja.

j) Koordindlja, és dontésre el6késziti az ifjisagi feladatokat.

k) Segiti a Pest megyei Kabitoszeriigyi Egyeztetdé Foérum munkajat, ellatja annak
titkari feladatait.

Bizottsagi munka tekintetében:
a) Téamogatast nyujt az Oktatési, Ifjasagi és Sport Bizottsag munkajahoz.
b) Kozremikddik a bizottsdg ifjusagi feladatokkal kapcsolatos dontéseinek
végrehajtasaban.

37.§ (1) A VEDELMI IRODA ellatja a megye védelmi-igazgatasi feladataival kapcsolatos
teenddket, €s segiti a megyei védelmi bizottsdg munkajat.

(2) A Védelmi Iroda részletes miikodési rendjét a kozgyiilés elndke altal jovahagyott
Védelmi Iroda Szervezeti és Miikddési Szabalyzata tartalmazza.



	(6) A Művelődési és Turisztikai Csoport feladatai:

